
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Für unsere 1750 Mitglieder der beiden Kirchgemeinden im Oberbaselbiet 
wünschen wir uns eine lebendige, aufgeschlossene, vielfältige Kirche für Jung 
und Alt. 
 

Dazu brauchen wir Unterstützung und suchen per 1. Januar 2024 
für eine 60-80 %-Stelle eine/n Mitarbeitende/n 

 

- mit entsprechender Qualifikation (Sozialdiakonie, Katechetik, Studium in 
sozialer Arbeit oder soziokultureller Animation, Lehrberuf oder Ähnliches). 

- die anpackt in der Durchführung und Weiterentwicklung unserer vielfältigen 
Angebote, insbesondere für Kinder, Jugendliche und Familien. 

- die Religionsunterricht erteilen kann oder gewillt ist, die entsprechende 
Qualifikation berufsbegleitend zu erwerben. 

- die vertraut ist mit der reformierten Kirche (Mitgliedschaft erwünscht) 
- die bereit ist, auch am Wochenende und abends zu arbeiten 
 
 

Wir bieten:   - eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit  

 - die Möglichkeit, Angebote zu entwickeln und aufzubauen 
 - eine aktive Kirchenpflege mit einem erfahrenen Pfarrer, einem 

leistungsfähigen Sekretariat und motivierten Freiwilligen 
- zeitgemässe Anstellungsbedingungen, 

Weiterbildungsmöglichkeiten und Sozialleistungen nach den 
Richtlinien der Kantonalkirche 
 

 

Interessiert? Dann melden Sie sich bis am 11. September 2023 bei Maya 
Oberli-Haas, Präsidentin der Personalkommission, Tel. +41 79 218 59 55,  
E-Mail: oberli-haas@gmx.ch 

 


